
 
 

Ausbildung bei der Stadtverwaltung 

Fachangestellte/r für  
Bäderbetriebe 
Voraussetzungen 

• Mindestens Hauptschulabschluss 

• Technisches Verständnis 

• Gesundheitliche Eignung 

• Interesse am sportlichen Schwimmen  
und Freude im Umgang mit Besuchern 

Ablauf der Ausbildung 

Einstellungstermin & Ausbildungsdauer 
Die Ausbildung beginnt zum 1. September des jeweiligen Jahres und dauert in der Regel 
3 Jahre. 

Praktische Ausbildung 
Die praktische Ausbildung findet im Auerberg-Sportbad sowie dem Freibad der  
Stadt Walldürn statt. 

Theoretische Ausbildung 
Ergänzend zur praktischen Ausbildung ist die Berufsschule in Mannheim zu besuchen. Der 
Unterricht findet in Blockform statt. Die Auszubildenden werden während des 
Blockunterrichts in Wohnheimen der Ausbildungszentren untergebracht. 

Prüfungen 
Gegen Ende des zweiten Ausbildungsjahres erfolgt eine schriftliche und praktische Prüfung. 
Die Abschlussprüfung am Ende des dritten Ausbildungsjahres besteht sowohl aus einem 
schriftlichen, als auch einem praktischen Teil. 

Ausbildungsvergütung 
Die Vergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag für Auszubildende des öffentlichen 
Dienstes. 

Ausbildungsjahr  Vergütung 

1. Ausbildungsjahr  circa 1.018,00 Euro 

2. Ausbildungsjahr  circa 1.068,00 Euro 

3. Ausbildungsjahr  circa 1.114,00 Euro 



 
Arbeitsmöglichkeiten nach der Ausbildung 
Arbeitgeber sind Betreiber von Hallen-, Frei-, Spaß-, Erlebnis- und Erholungsbädern. 
Insbesondere Städte und Gemeinden, sowie private Inhaber. 

Ausbildungs- und Berufsinhalte 
Die wichtigsten Aufgaben des/der Fachangestellten für Bäderbetriebe sind: 

• Beaufsichtigung des Badebetriebs im Frei- und Hallenbad 

• Erste-Hilfe-Leistung in Notfällen 

• Instandhaltungsarbeiten und Pflege der Anlagen  

• Kontrolle der Wasserqualität 

• Überwachen und Bedienen der technischen Anlagen 

• Erledigung von Verwaltungsaufgaben 

Bewerbung 
Ihre Bewerbung um einen Ausbildungsplatz zum / zur Fachangestellten für Bäderbetriebe 
bei der Stadtverwaltung Walldürn richten Sie bitte mit folgenden Unterlagen 

• Bewerbungsschreiben, 

• Lebenslauf und 

• Kopien der letzten beiden Schulzeugnisse bzw. des Abschlusszeugnisses 

bis zum 1. Oktober des Jahres vor Ausbildungsbeginn 

an die Stadtverwaltung Walldürn, Hauptamt, Burgstraße 3, 74731 Walldürn oder 

per E-Mail an bewerbungen@wallduern.de 

Ansprechpartner 

Herr 
Stadtoberverwaltungsrat 
Helmut Hotzy 
06282 67-112 

helmut.hotzy@wallduern.de 
 

Hilfreiche Internetseiten 
 
www.wallduern.de 
www.hls1.de 
www.berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/ 

http://www.wallduern.de/
http://www.berufenet.arbeitsagentur.de/
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